
Estimado equipo de reclutamiento de Group Dissan,

Me dirijo a ustedes con gran entusiasmo para presentar mi solicitud al puesto de Diseñador Gráfico en 
su prestigiosa empresa. Mi  experiencia y pasión por el diseño gráfico me han permitido desarrollar una 
habilidad única para crear soluciones visuales impactantes que comunican mensajes poderosos y 
construyen una identidad de marca sólida.

Durante los últimos 20 años, he tenido el privilegio de trabajar en diversas empresas, donde he tenido la 
oportunidad de colaborar con equipos multidisciplinarios y clientes de diferentes sectores. Mi experien-
cia ha abarcado desde el diseño de logotipos y material publicitario hasta el desarrollo de estrategias 
visuales para campañas de marketing digitales. Estoy segura de que mi bagaje profesional me permiti-
rá aportar un enfoque fresco e innovador a los proyectos de Group Dissan.

Como diseñador gráfico, mi principal objetivo siempre ha sido combinar la estética con la funcionalidad, 
creando diseños que cautiven a la audiencia y generen resultados medibles para los clientes y la 
empresa. Estoy comprometido a entender las necesidades de los clientes y traducirlas en piezas gráfi-
cas que superen sus expectativas.

Al analizar los valores y objetivos de Group Dissan, me he dado cuenta de que compartimos una visión 
común: la búsqueda constante de la excelencia y la entrega de productos y servicios de alta calidad. 
Estoy convencida de que mi habilidad para mantener la atención al detalle y mi capacidad para 
trabajar bajo presión en entornos dinámicos encajan perfectamente con la cultura y el enfoque de su 
empresa.

Mis habilidades técnicas incluyen un dominio avanzado en las herramientas de diseño gráfico como 
Adobe Creative Suite (Photoshop, Illustrator, InDesign) y experiencia en diseño web y UX/UI. Además, mi 
capacidad para mantenerme actualizado con las últimas tendencias y tecnologías del diseño me 
permite adaptar mis enfoques creativos para alcanzar los objetivos específicos de cada proyecto.

En resumen, estoy emocionado por la posibilidad de contribuir con mi talento y pasión al equipo de 
diseño de Group Dissan. Creo firmemente que mi experiencia y habilidades se alinean estrechamente 
con los requerimientos del puesto y los objetivos de su empresa.

Agradezco sinceramente la oportunidad de presentar mi candidatura y espero tener la posibilidad de 
discutir más a fondo cómo mi experiencia y motivación pueden contribuir al crecimiento y éxito conti-
nuo de Group Dissan.

Quedo a su disposición para cualquier información adicional que puedan necesitar y espero tener la 
oportunidad de demostrar mi valía en una entrevista personal.

Atentamente,

Maye Rodríguez
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